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Ostrow Wielkopolski, dnia 08.08.2025r.

Szanowni Panstwo,
Centrum Ksztalcenia Kadrowego w Ostrowie Wielkopolskim zaprasza na szkolenie on-line:

Zmiany w Karcie Nauczyciela od 1 wrzesnia 2025 roku

e Termin: 9 wrzesien (wtorek), godz. 10.00-14.00
e Miejsce: szkolenie on-line
e Cena: 350,00 zt. (netto)

Optlata za szkolenie obejmuje: dostep do platformy szkoleniowej w trakcie
zajec, autorskie materiaty szkoleniowe przygotowane przez eksperta, imienne
zaswiadczenie ukonczenia szkolenia, konsultacje poszkoleniowe

UWAGA! Jezeli szkolenie oplacane jest w 70% lub w calosci ze Srodkow
publicznych — jest zwolnione z VAT

o Wykladowca: Katarzyna Tincel — wieloletni trener szkolen z zakresu prawa pracy i plac.
Pracownik Panstwowej Instytucji Kontrolnej. Posiada duze do$wiadczenie w
przeprowadzaniu kontroli przestrzegania prawa pracy firm roéznych branz
oraz w jednostkach o$Swiatowych i w jednostkach sfery budzetowej ,a takze
w przygotowywaniu analiz i opinii prawnych oraz wydawaniu decyzji
administracyjnych. Wielokrotnie wspolpracowata z jednostkami administracji
samorzadowe] 1 panstwowej, a takze ze zwigzkami zawodowymi i
spolecznymi inspektorami pracy. Wieloletni wyktadowca w Wyzszej Szkole
Bankowej we Wroctawiu i Opolu. Ceniony ekspert w zakresie prawa
os$wiatowego.

e Program szkolenia - w zalaczeniu.

Zgloszenia chetnych do udziatu w szkoleniu przyjmujemy pod nr tel: (62)591-86-68, 506-102-436,
533-183-929 do dnia 4 wrzesnia 2025 r.

Jednoczesénie prosimy o wypehienie i przestanie kwestionariusza zgtoszeniowego znajdujacego si¢ na stronie
internetowej www.ckk-szkolenia.pl w szczegodtach szkolenia (po kliknigciu ,,czytaj wiecej” przy danym
szkoleniu).




Zmiany w Karcie Nauczyciela od 1 wrzesnia 2025 roku

Opis szkolenia:

Senat w dniu 31 lipca 2025r. przyjal bez poprawek duza nowelizacj¢ Karty Nauczyciela.
Nowelizacja wprowadza szereg istotnych zmian, ktére maja wejs¢ w zycie 1 wrzesnia 2025r.
(Ustawa z 25 lipca 2025r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela).

Co zmieni si¢ od 1 wrzesnia 2025 roku?

a/ jedna z kluczowych zmian jest skrocenie okresu zatrudnienia nauczycieli poczatkujacych na czas
okreslony. Zamiast 2 lat, umowa bedzie obowigzywac przez 1 rok,

b/ nauczyciele nie beda juz zobowigzani do realizacji tzw. godzin czarnkowych, czyli dodatkowych
godzin dostepnosci dla ucznidéw i rodzicow,

¢/ uregulowane zostang kwestie wynagradzania za godziny ponadwymiarowe — nauczyciele
otrzymaja wynagrodzenie za niezrealizowane godziny, jesli w tym czasie prowadzili inne zajecia
zlecone przez dyrektora szkoty,

d/ ujednolicone zostanie tygodniowe pensum nauczycieli praktycznej nauki zawodu i teoretycznych
przedmiotow zawodowych,

e/ nowelizacja wprowadza nagrode¢ jubileuszowg za 45 lat pracy w wysokosci 400proc.
wynagrodzenia oraz podnosi nagrode za 40 lat pracy z 250 do 300 proc.,

f/ rozszerzona zostaje grupa nauczycieli uprawnionych do §wiadczen kompensacyjnych, obejmujac
m.in. pedagogow z placowek artystycznych, bibliotek pedagogicznych czy zaktadow poprawczych,
g/ mozliwo$¢ skorzystania przez nauczycieli, ktorym brakuje mniej niz 1 rok do emerytury, z urlopu
zdrowotnego na leczenie lub rehabilitacji uzdrowiskowej,

h/ wprowadzone zostaja zmiany w przepisach dotyczacych ochrony przedemerytalnej oraz odpraw
emerytalnych,

1/ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 dorazne zastepstwa bedg wyptacane na poczatku
kolejnego miesiaca,

J/ nauczyciele zatrudnieni na podstawie mianowania zyskaja ochron¢ przedemerytalng przed
zwolnieniem z pracy.

Program szkolenia:

1. Zmiany wprowadzone w 2025 r. do ustawy Karta Nauczyciela:
a/ uzupehiajacy urlop macierzynski zmiana od 19.03.2025 r.

2. NOWOSC! Projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw — przyjety bez poprawek w dniu 31 lipca 2025r.:

a/ stosunek pracy:

- skrocenie okresu zatrudnienia nauczyciela poczatkujacego,

- zatrudnianie nauczycieli na podstawie art. 10 ust. 7 Karty Nauczyciela — doprecyzowanie krggu
nauczycieli,

- umozliwienie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoty lub placowki na kolejny
okres,

- ochrona przedemerytalna nauczycieli — kiedy obowiazuje, kiedy jest uchylona?

- rozszerzony katalog nauczycieli specjalistow w art. 42d Karty Nauczyciela.

b/ awans zawodowy:

- wzmocnienie roli mentora,

- uzasadnienie oceny pracy — jakie zmiany?

- zmiana terminu dokonania oceny pracy,




- zmiana terminu lekcji pokazowych,

- przygotowanie do zawodu nauczyciela poczatkujacego w razie zatrudnienia w kilku szkotach —
zmiana zasad,

- ocena pracy w razie rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy,

- ocena pracy nauczyciela mianowanego, a petnienie funkcji dyrektora szkoty,

- ponowne ustalenie oceny pracy — jaki termin, ktoéry dyrektor ma obowigzek dokona¢ oceny w razie
zmiany miejsca zamieszkania.

¢/ godziny ponadwymiarowe:

- okreslenie przypadkoéw, w ktorych nauczyciel zachowuje albo traci prawo do wynagrodzenia za
przydzielone ale niezrealizowane godziny ponadwymiarowe

- okreslenie sposobu ustalania liczby godzin ponadwymiarowych w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela, dni ustawowo wolne od pracy,
oraz w tygodniach, w ktorych zajgcia rozpoczynajg si¢ lub konczg w srodku tygodnia — omowienie
na przekladach!

- okreslenie szczegdtowych warunkéw obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastgpstw,

- jak obliczy¢ stawke w przypadku obnizonego pensum ?

- jak obliczy¢ stawke w przypadku usrednionego pensum ?

- zmiana przestanki przydzielania nauczycielowi godzin ponadwymiarowych,

- jakie sg przestanki przydzielania godzin ponadwymiarowych kadrze kierowniczej ? czy beda
zmiany w tym zakresie ?

- zmiana limitu godzin ponadwymiarowych — kogo obejmie?

- omoéwienie zagadnien praktycznych:

Jak oblicza¢ stawke wynagrodzenia przy pensum obnizonym, przy pensum usrednionym, jak
obliczy¢ za ile godzin ponadwymiarowych nalezy wyptaci¢ wynagrodzenie w tygodniach, gdy
miesigc zaczyna si¢ lub konczy w $rodku tygodnia?

d/ zastepstwa dorazne:

- uregulowanie zasad przydzielania zast¢pstw doraznych,

- czy zastepstwa dorazne bedg zawsze ptatne?

- omowienie probleméw praktycznych: w jakim terminie moze nastapic ,,odrobienie” zajec?

e/ pensum nauczycieli:

- jakie zmiany pensum nauczycieli szkot zawodowych?

- pensum usrednione — nowe regulacje w Karcie Nauczyciela,

- czy organ prowadzacy bedzie nadal ustalal zasady rozliczania?

- czy godziny ponadwymiarowe takze podlegaja usrednieniu ?

f/ wynagrodzenia nauczycieli:

- rozszerzenie uprawnien nauczycieli w zakresie nagrody jubileuszowej,

- doprecyzowanie przepisOw w zakresie sposobu ustalania srodkéw na nagrody dla nauczycieli za
ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze przewidzianych w budzetach wojewodow,

- podwyzszenie wysokosci odpraw w zwigzku z przej$ciem na emeryture, rente z tytutu niezdolnos$ci
do pracy lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne,

- czy odprawa emerytalna be¢dzie przyshugiwata nauczycielom zatrudnionym w wymiarze nizszym,
niz ' etatu ?

- zbieg prawa do odpraw — sprawdz, jaka odprawe otrzymasz,

- w ktorej szkole otrzyma odprawe emerytalng nauczyciel zatrudniony w kilku szkotach ?

- nowy termin wyptaty wynagrodzen z dotu — dlugo oczekiwana zmiana !

g/ urlop dla poratowania zdrowia dla nauczycieli:

- urlop przed emeryturg — jakie zmiany?

- doprecyzowanie przepisu okreslajagcego warunki nabycia prawa do pierwszego urlopu dla
poratowania zdrowia.

h/ postepowanie dyscyplinarne:

- wylaczenie mozliwo$ci powierzania przez wojewodow kuratorom o$wiaty prowadzenia spraw
dotyczacych powotywania i odwotywania komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli, funkcjonowania
tych komisji oraz nadzoru nad pracg rzecznikéw dyscyplinarnych.

i/ nauczycielskie §wiadczenia kompensacyjne:

- rozszerzenie grupy nauczycieli uprawnionych do §wiadczenia.



3. NOWOSC! Projekt ustawy o zmianie ustawy — Prawo o§wiatowe:
a) zmiana zasad zatrudniania w przedszkolach osob niebgdacych nauczycielami,
b) czy zmiana dotyczy przedszkoli publicznych, czy takze niepublicznych?

4. NOWOSC! Projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela:
a/ likwidacja godzin dostepnosci,
b/ jaki termin wej$cia w Zycie zmian ?

5. NOWOSC! Projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela:

a/ zniesienie ograniczenia liczby godzin nauczycieli specjalistow w szkotach niepublicznych,
b/ jak dtugo bedzie obowigzywaé nowa regulacja ?

¢/ czy zmiana dotyczy tez niesamorzadowych szkot publicznych ?

6. NOWOSC! Planowane zmiany w zakresie pracy w godzinach nadliczbowych nauczycieli:
a/ Uchwata Sadu Najwyzszego z 26 lutego 2025 r. (sygn. akt II1 PZP 3/24),

b/ prawo nauczycieli do wynagrodzenia za pracge w godzinach nadliczbowych przed zmiang
przepisow,

c/ skutki uchwaty Sadu Najwyzszego dla nauczycieli przed zmiang przepisow,

d/ czy nauczyciela obowiazuje odpoczynek dobowy i tygodniowy ?

e/ kiedy nauczyciel moze uzyska¢ wynagrodzenie za godziny nadliczbowe w aktualnym stanie
prawnym — omowienie na przyktadach,

f/ jak rozlicza¢ czas pracy nauczycieli?

g/ jak prawidlowo prowadzi¢ ewidencje¢ czasu pracy?

7. Sesja pytan i odpowiedzi — konsultacje.



