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Ostréw Wielkopolski, dnia 22.07.2024r.

Szanowni Panstwo,
Centrum Ksztatcenia Kadrowego w Ostrowie Wielkopolskim zaprasza na szkolenie on-line:

Statut szkoly i przedszkola
Zasady tworzenia i nowelizacji wraz z omowieniem
koniecznosci wprowadzenia nowych zapisow, ktore maja
obowiazywac od roku szkolnego 2024/2025

e Termin: 16 sierpien 2024r. (piatek), godzina 9.00-13.00
e Miejsce: szkolenie on-line
e Cena: 290,00 zt. (netto)

Optata za szkolenie obejmuje: dostep do platformy szkoleniowej
w trakcie zaje¢, autorskie materialy szkoleniowe przygotowane przez
eksperta, imienne zaswiadczenie ukonczenia szkolenia, konsultacje
z wykladowcag

UWAGA! Jezeli szkolenie oplacane jest w 70% lub w calosci ze
srodkow publicznych — jest zwolnione z VAT

e Wykladowca: Justyna Swider — Specjalista z zakresu prawa o§wiatowego
i samorzadowego. Doswiadczony i ceniony szkoleniowiec i praktyk,
zarOwno w obszarze o$wiaty publicznej jak 1 niepublicznej. Autorka
komentarzy = eksperckich z  zakresu prawa  o$wiatowego,
administracyjnego i samorzagdowego. Absolwentka Wydzialu Prawa
1 Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego, cztonek Okregowej Izby
Radcow Prawnych w Katowicach.

e Program szkolenia - w zalaczeniu.

Zgtoszenia chetnych do udzialu w szkoleniu przyjmujemy pod nr tel: (62)591-86-68,
506-102-436, 533-183-929 do dnia 13 sierpnia 2024r.

Jednoczesnie prosimy o wypelnienie i przeslanie kwestionariusza zgloszeniowego znajdujacego
si¢ na stronie www.ckk-szkolenia.pl w szczegotach szkolenia (po kliknieciu ,,czytaj wiecej”
przy danym szkoleniu).




Statut szkoly i przedszkola
Zasady tworzenia i nowelizacji wraz z omowieniem
koniecznosci wprowadzenia nowych zapisow, ktore maja
obowigzywac od roku szkolnego 2024/2025

1. Statut jako wizytdwka szkoty i jej pracownikow.

2. Zasady techniki prawodawczej- omowienie wraz z przyktadami.

3. Statut jako zrédto prawa wewnatrzszkolnego.

4. Procedura nowelizacji statutu w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

5. Wskazanie zmian, jakie trzeba wprowadzi¢ w statucie w zwigzku z nowelizacjg przepisow.
6. Prace 1 zadania domowe w statucie szkolty. Omowienie zmian i propozycja zapisu.

7. Omowienie tresci minimalnej statutu szkoty 1 przedszkola w oparciu o zapisy art. 98 1 102 Prawa

oswiatowego w zakresie:

a/ celow 1 zadan szkoty,

b/ organdéw szkoty 1 ich kompetenc;ji,

¢/ nowej organizacji pracy szkoty,

d/ zadan nauczycieli,

e/ sposobu oceniania, praw i obowigzkow ucznidw,

f/ sposobu organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu,

g/ form opieki i pomocy uczniom,

h/ organizacji biblioteki szkolnej,

1/ organizacji internatu i $wietlicy,

j/ rodzajow nagrdd i kar dla uczniow,

k/zasad skreslenia ucznia z listy uczniow,

1/ warunkow stosowania sztandaru szkoty,

Y godta szkoty oraz ceremoniatu,

m/organizacji wspotdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,

n/ organizacji i form wspotdziatania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki,

o/ organizacji wspoétdzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjne;j.

8. Przyktadowe zapisy statutowe.

9. Konsultacje — pytania i odpowiedzi.



